
  

   1 | 2 

 

 BESLUIT GEMEENTERAAD 
 

Zitting van 20 december 2022 
Team Managementteam 
Onderwerp GR: afschaffing van reglementen 

 

  

Aanwezig: Platteau Stefaan, Vanderoost Jef, Janssens Linda, Staquet Nathalie, Quaghebeur Stijn, 
De Dobbeleer Frank, Van Hove Diane, Van den Houte Anneleen, Janssens Dirk, Erkelbout Jan, Willen 
Marc, Pardon Guy, Roesems Gino, Rons Alexis, Hellinckx Karine, De Win Harry, Groenweghe Nele, 
Vanhee Fré, Peeters Kris, Walravens Jef, De Jonge Jasper, Segers Willy, El Hajui Rachid, Robbe 
Yann, De Clerck Frank, De Freyne David, De Schrijver Reindert, Vanden Houte Marianne, Zelderloo 
Walter, De Ridder Karel, Deleu Luc, Zelderloo Elke, Valkeniers Michel,  De Backer Luc 

Toelichting 

Het is aangewezen om periodiek de bestaande reglementen te screenen. Een eerste screening 
gebeurde bij de aanvang van de legislatuur, nu gebeurde dat opnieuw. Door een wijzigende context, 
door het scherper stellen van doelstellingen, door nieuwe prioriteiten, … zijn aanpassingen aan 
reglementen nodig, worden nieuwe reglementen in het leven geroepen en worden andere 
reglementen overbodig of niet meer opportuun geacht. 

Aanpassingen aan reglementen of nieuwe reglementen worden via afzonderlijke agendapunten aan 
de raad voorgelegd. Een aantal reglementen kan worden afgeschaft omdat ze hetzij niet meer 
tegemoet komen aan een reële nood, hetzij niet wezenlijk bijdragen aan de realisatie van de 
beleidsdoelstellingen maar wel een administratieve belasting vormen, hetzij overbodig geworden zijn.   

GR-raadsbesluit 27.06.2017: Huishoudelijk reglement gemeentelijke speelpleinwerking 

Dit huishoudelijk reglement omvat de praktische, concrete afspraken omtrent de organisatie van de 
speelpleinwerking, in uitwerking van de beleidsmatige keuze om speelpleinwerking te organiseren. De 
bepalingen die erin zijn vermeld, zijn eerder tot “dagelijkse werking” te rekenen en dus tot de 
bevoegdheid van het college. In deze context besliste het college van burgemeester en schepenen in 
zitting van 22.11.2022 tot actualisering van deze praktische afspraken. Het gemeenteraadsbesluit van 
27.06.2017 werd nog niet opgeheven. 
Voor het vaststellen van de tarieven voor speelpleinwerking, wordt gebruik gemaakt van het 
kaderbesluit “retributiereglement voor deelname aan gemeentelijke activiteiten”, goedgekeurd door de 
gemeenteraad op 31.01.2012.  

GR-besluit 28.05.2019: Arbeidsreglement EVA-vzw’s Vrije Tijd 

Met ingang van 01.01.2023 zijn alle personeelsleden van de voormalige EVA-vzw’s Vrije Tijd 
volwaardig personeelslid van de gemeente. Zij ondertekenden een arbeidsovereenkomst met de 
gemeente en zijn volledig – op enkele overgangsmaatregelen na – onderworpen aan 
rechtspositieregeling en arbeidsreglement van de gemeente. Het arbeidsreglement voor de 
personeelsleden van de voormalige EVA-vzw’s Vrije Tijd mag bijgevolg opgeheven worden. 
Voorwaarde is dat het arbeidsreglement voor het gemeentepersoneel aangevuld is met de specifieke 
uurroosters voor Vrije Tijd, en goedgekeurd werd. 

 

Juridisch kader 

 

Decreet Lokaal Bestuur, art. 40 § 3 
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Beslissing  

Met algemene stemmen 
 
Artikel 1. Het “huishoudelijk reglement speelpleinwerking”, goedgekeurd door de gemeenteraad op 
27.06.2017, wordt met onmiddellijke ingang opgeheven. 

Artikel 2. Het “Arbeidsreglement EVA-vzw’s Vrije Tijd”, goedgekeurd door de gemeenteraad op 
28.05.2019, wordt opgeheven op het ogenblik dat het vernieuwde arbeidsreglement voor het 
gemeentepersoneel, inclusief de specifieke uurroosters voor Vrije Tijd, in werking treedt. 

Artikel 3. Deze opheffingen, vermeld in artikels 1 tot en met 3, worden, conform art. 286 van het 
Decreet Lokaal Bestuur, bekendgemaakt via de webtoepassing van Dilbeek. Deze bekendmaking 
wordt, conform art. 330 van het Decreet Lokaal Bestuur, gemeld aan de toezichthoudende overheid. 

  

 

Namens de gemeenteraad, 

Marianne Vanden Houte 

Algemeen directeur 

 

Michel Valkeniers 

Voorzitter 

 

 

  

 


