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RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 

zitting van 28 januari 2020 
open zitting 

OCMW: EVA-vzw Gemeentelijke kinderopvang: wijziging 
statuten 

Leden 
 

Alexis Rons Raadslid Aanwezig 

Anneleen Van den Houte Schepen Aanwezig 

Bob Savenberg Raadslid Aanwezig 

Diane Van Hove Schepen Aanwezig 

Dirk Janssens Raadslid Aanwezig 

Elke Zelderloo Raadslid Aanwezig 

Frank de Clerck Raadslid Aanwezig 

Frank De Dobbeleer Raadslid Aanwezig 

Fré Vanhee Raadslid Aanwezig 

Gino Roesems Raadslid Aanwezig 

Guy Pardon Raadslid Aanwezig 

Harry De Win Raadslid Aanwezig 

Jan Erkelbout Raadslid Aanwezig 

Jasper De Jonge Raadslid Aanwezig 

Jef Vanderoost Raadslid Aanwezig 

Jef Walravens Raadslid Aanwezig 

Karel de Ridder Raadslid Aanwezig 

Karine Hellinckx Raadslid Aanwezig 

Kris Peeters Raadslid Aanwezig 

Kurt Dedobbeleer Raadslid Aanwezig 

Linda Janssens Schepen Aanwezig 

Luc Deleu Schepen Aanwezig 

Lucille Briglia-Biesmans Raadslid Aanwezig 

Marc Willen Raadslid Aanwezig 

Marianne Vanden Houte Algemeen directeur Aanwezig 

Michel Valkeniers Voorzitter gemeenteraad Aanwezig 

Nathalie Staquet Raadslid Aanwezig 

Nele Groenweghe Raadslid Aanwezig 

Paul Vanden Meerssche Schepen Aanwezig 

Rachid El Hajui Raadslid Aanwezig 

Reindert De Schryver Raadslid Aanwezig 

Stefaan Platteau Raadslid Aanwezig 

Stijn Quaghebeur Schepen Aanwezig 

Walter Zelderloo Schepen - Voorzitter BCSD Aanwezig 

Willy Segers Burgemeester Aanwezig 

Yann Robbe Raadslid Aanwezig 
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Beslissing 
 

Met algemene stemmen 

Artikel 1. De raad neemt volgend standpunt in met betrekking de onderstaande aanpassing van 
de statuten van de EVA-vzw Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek, zoals geagendeerd voor de algemene 
vergadering op 13.02.2020: goedkeuring. 

TITEL I. - Naam, zetel, doel, duur, samenwerkingsovereenkomst 
 
Artikel 1. Naam 
De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek, afgekort 
GKD. 
Het is een gemeentelijk extern verzelfstandigd agentschap in privaatrechtelijke vorm - vereniging zonder 
winstoogmerk - zoals bedoeld in artikelen 226 en 245-247 van het decreet lokaal bestuur. 

Artikel 2. Zetel en vestigingen 
De zetel is gevestigd in 1700 Dilbeek, Gemeenteplein 1, gelegen in het Vlaamse Gewest en het 
gerechtelijk arrondissement Brussel. 

Artikel 3. Doel 
Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek beoogt een kwalitatief aanbod van diensten en initiatieven voor 
kinderzorg, -opvang en opvoeding met aandacht voor de zelfontplooiing van ieder kind. Om dit te 
realiseren kan de vereniging één of meerdere kinderdagverblijven of gelijkaardige diensten oprichten en 
beheren, de goede organisatie en de samenwerking van dergelijke of gelijkaardige diensten bevorderen 
en in het algemeen alle initiatieven nemen of steunen die het kind ten goede komen. 
Zij mag eveneens alle activiteiten ondernemen die dit doel kunnen bevorderen. Zij kan in die zin ook, 
doch slechts op bijkomstige wijze, handelsdaden stellen, enkel voor zover de opbrengst hiervan besteed 
wordt aan het doel waarvoor zij werd opgericht. 
Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek is hiertoe gemachtigd door de gemeente Dilbeek overeenkomstig 
artikel 245 van het decreet lokaal bestuur en onder de voorwaarden van het decreet lokaal bestuur, zoals 
verder uitgewerkt in deze statuten. 
De wetgeving inzake openbaarheid van bestuur, formele motivering van bestuurshandelingen en 
overheidsopdrachten is van toepassing op de werking van de vereniging. 
 
Artikel 4. Duur 
De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan te allen tijde ontbonden worden, mits 
inachtneming van de desbetreffende bepalingen van de vzw-wet en het decreet lokaal bestuur. 

Artikel 5. Samenwerkingsovereenkomst 
Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek realiseert zijn doel in overleg en in samenwerking met de gemeente 
Dilbeek. Hiertoe wordt een samenwerkingsovereenkomst afgesloten tussen Gemeentelijke Kinderopvang 
Dilbeek en Gemeente Dilbeek waarin de onderlinge rechten en plichten worden bepaald voor een periode 
die uiterlijk één jaar na de volledige vernieuwing van de gemeenteraad eindigt. Als binnen die periode 
geen nieuwe samenwerkingsovereenkomst in werking is getreden wordt de bestaande overeenkomst 
verlengd tot een nieuwe overeenkomst in werking treedt. De samenwerkingsovereenkomst kan te allen 
tijde aangepast worden en moet bekrachtigd worden door zowel de gemeenteraad Dilbeek als de 
algemene vergadering van Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek. 

TITEL II. – Lidmaatschap 
 
Artikel 6. Categorieën leden 
De vereniging heeft minstens vier stemgerechtigde leden, die benoemd worden voor zes jaar. De volheid 
van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering, komt toe aan de 
stemgerechtigde leden. Stemgerechtigde leden zijn diegenen wiens naam is vermeld in het ledenregister 
dat op de zetel van de vereniging wordt bijgehouden. De wettelijke bepalingen zijn alleen op de 
stemgerechtigde leden toepasselijk. De leden worden onderverdeeld in de categorieën A en B. De leden 
van categorie A en B zijn stemgerechtigde leden. 
 
CategorieA: 

• De gemeente. 

• Vertegenwoordigers aangeduid door elke politieke fractie vertegenwoordigd in de gemeenteraad. 
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Categorie B:  

• Gebruikers en deskundigen betrokken bij het kinderopvang- en opvoedingsbeleid. Het zijn 
vertegenwoordigers aangeduid door de gemeentelijke adviesraad Lokaal Overleg Kinderopvang. 
Dit kunnen zowel natuurlijke personen als rechtspersonen zijn. 

Artikel 7. Gevolgen van het lidmaatschap 
Ieder lid van de vereniging aanvaardt  alle bepalingen en verplichtingen die in de statuten vervat zijn. 
De leden van de vzw zijn verplicht: 

• de statuten van de vzw en de besluiten van haar organen na te leven; 

• de belangen van de vzw of één van haar organen niet te schaden; 

• de deontologische code voor mandatarissen te respecteren. 

Artikel 8. Duur lidmaatschap  
De duur van het lidmaatschap  is gelijk aan de gemeentelijke bestuursperiode. 
Leden en bestuurders van categorie B kunnen zich, na het verstrijken van de bestuursperiode , opnieuw 
kandidaat stellen. Het verstrijken van de termijn van lidmaatschap staat gelijk met ontslag. Het 
lidmaatschap waarvan de termijn verstrijkt, blijft evenwel behouden tot het betrokken lid als dusdanig 
vervangen wordt. 
De lidmaatschappen lopen tot ten laatste zes maanden na de installatie van een nieuwe gemeenteraad. 
De leden blijven evenwel in functie totdat zij worden vervangen of bevestigd. 
 
Artikel 9. Beëindiging van het lidmaatschap 
Het lidmaatschap eindigt van rechtswege door: 

• vrijwillig ontslag van een lid, betekend aan de voorzitter van het Bestuur. In het geval van vrijwillig 
ontslag blijven de vertegenwoordigers in functie tot hun vervangers zijn benoemd. 

• overlijden of rechtsonbekwaamheid van een lid 

• het intrekken van de vertegenwoordiging 

Een niet gemotiveerde afwezigheid op drie opeenvolgende vergaderingen waarop het lid werd 
uitgenodigd, geldt als reden tot uitsluiting. De vertegenwoordiger van de gemeente kan nooit worden 
uitgesloten. 
De uitgesloten leden, noch hun rechthebbenden, kunnen een recht doen gelden op het sociaal bezit van 
de vereniging. Zij kunnen evenmin mededeling of afschrift van rekeningen, verzegeling van goederen of 
het opmaken van een inventaris eisen. 
Op voorstel van het bestuur kan de algemene vergadering een lid uitsluiten wanneer dit niet meer 
beantwoordt aan de voorwaarden van lidmaatschap bepaald bij artikel 7. Deze uitsluiting kan te allen tijde 
door de algemene vergadering worden uitgesproken met een twee derde meerderheid van de stemmen 
van de aanwezige of vertegenwoordigde stemgerechtigde leden en op voorwaarde dat minstens de helft 
van de stemgerechtigde leden van de Algemene Vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. 
Het Bestuur kan de leden die zich aan een zware overtreding van de statuten schuldig hebben gemaakt, 
schorsen tot aan de beslissing over de uitsluiting van de Algemene Vergadering. 
De hoedanigheid van bestuurder wordt verloren: 

Voor de leden uit categorie A: 

• voor de vertegenwoordiger van de gemeente : deze is ontslagnemend indien op voorstel van de 
gemeenteraad een andere vertegenwoordiger wordt aangeduid of wanneer het mandaat van 
gemeenteraadslid wordt beëindigd. 

• voor de overige bestuurders: deze is ontslagnemend indien op voorstel van de politieke fractie 
een andere bestuurder wordt aangeduid. 

Voor de leden uit categorie B: 

• indien door het lokaal overleg kinderopvang een ander lid wordt aangeduid 

• indien het lid een politiek mandaat opneemt 

Het lidmaatschap vervalt automatisch wanneer de gemeenteraad overgaat tot een globale hernieuwing 
van haar vertegenwoordigers. 
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Artikel 10. Bijdrage leden 
Van de leden kan geen geldelijke bijdrage gevraagd worden. Zij zetten zich voor de vereniging in met hun 
bekwaamheid en toewijding. Zij ontvangen geen bezoldiging voortvloeiend uit hun lidmaatschap. 

TITEL III. - Algemene vergadering 

Artikel 11. Samenstelling  
De algemene vergadering is samengesteld uit alle stemgerechtigde leden. 
Personeelsleden die de vergadering beroepshalve volgen, wonen deze vergadering bij met raadgevende 
stem. Niet-leden, die uit hoofde van hun hoedanigheid werden aangesteld of verzocht om de vergadering 
te volgen, wonen deze vergadering bij met raadgevende stem. 
 
Artikel 12. Toetreding van de leden tot de algemene vergadering 
Voor de afvaardiging van het lid categorie A gelden volgende regels: 

• één vertegenwoordiger van de gemeente wordt door de gemeenteraad uit zijn leden gekozen, 
evenals een vervanger. Deze vertegenwoordiger handelt in de algemene vergadering - conform 
artikel 246 §2 van het decreet lokaal bestuur - overeenkomstig de instructies van de 
gemeenteraad. 

Voor de afvaardiging van de leden uit categorie B gelden volgende regels: 

• bij elke samenstelling en hernieuwing van de algemene vergadering zal het Lokaal Overleg 
Kinderopvang  aangeschreven worden om leden voor te dragen en zal een open oproep 
verschijnen. Een kandidaat lid dient een schriftelijke kandidatuur in waaruit blijkt dat hij/zij actief 
betrokken is bij het kinderopvang- en opvoedingsbeleid in Dilbeek en de doelen van de 
vereniging onderschrijft. Het Lokaal Overleg Kinderopvang kiest de leden uit de kandidaten en 
streeft hierbij naar een evenredige verdeling tussen gebruikers en deskundigen. Categorie B 
bestaat uit maximaal 4 leden. 

De personen die een ambt of functie bekleden, vermeld in artikel 229 van het decreet lokaal bestuur, 
kunnen niet worden voorgedragen of aangewezen als vertegenwoordiger of bestuurder in de vereniging. 

Artikel 13. Verdeling stemmen  
De gemeente Dilbeek heeft de absolute meerderheid van stemmen. Deze worden uitgebracht door de 
aangeduide vertegenwoordiger. 
De leden uit categorie B hebben elk één stem. 

Artikel 14. Bevoegdheden  
De algemene vergadering is het hoogste orgaan van de vereniging. Zij bezit de machten die haar 
uitdrukkelijk zijn toegekend door de vzw-wetgeving, het decreet lokaal bestuur of door de statuten. 
Behoren inzonderheid tot haar bevoegdheid : 
1° de goedkeuring en de wijziging van de statuten; 
2° de goedkeuring en de wijziging van het intern reglement 
3° de goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst; 
4° de benoeming en de afzetting van de bestuurders; 
5° de kwijting aan de bestuurders 
6° de goedkeuring van het budget en de rekening; 
7° de definitieve aanvaarding van leden; 
8° de ontbinding van de vereniging; 
9° de uitsluiting van een lid; 
10° de omzetting van de vereniging in een vennootschap met sociaal oogmerk; 
11° alle gevallen waarin de statuten dat vereisen. 
 
De algemene vergadering kan beraadslagen over alle aspecten die te maken hebben met de doelstelling 
van de vereniging. De algemene vergadering deelt haar besluiten mee aan het bestuur. 

Artikel 15: Voorzitterschap 
De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuur. 

Artikel 16. Bijeenkomsten en uitnodigingen 
De algemene vergadering moet ten minste tweemaal per jaar worden bijeengeroepen. Op deze 
vergaderingen worden de rekening van het voorbije jaar en het budget voor het komende jaar ter 
goedkeuring voorgelegd. 
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Op ieder ogenblik kan een algemene vergadering worden bijeengeroepen door een beslissing van het 
bestuur of op vraag van ten minste één vijfde van de stemgerechtigde leden, of door de gemeente 
Dilbeek. Iedere vergadering wordt gehouden op de dag, het uur en de plaats vermeld in de oproeping. 
De algemene vergadering kan pas geldig stemmen als de gemeente Dilbeek aanwezig is. Indien de 
aangeduide vertegenwoordiger van de gemeente met stemrecht niet aanwezig is, is de gemeente niet 
aanwezig. 

Artikel 17. Wijze van uitnodigen en uitnodigingstermijn 
De algemene vergadering wordt bijeengeroepen bij gewone brief of e-mail, gericht aan ieder lid. 
De agenda wordt vermeld in de uitnodiging. 
De agenda van de algemene vergadering wordt ter kennis gegeven aan de gemeenteraad binnen een 
tijdsbestek dat garanties biedt dat de gemeenteraad kennis kan nemen van de vooropgestelde 
agendapunten en de gemeenteraad voldoende tijd heeft gekregen om zich te kunnen uitspreken over de 
agendapunten van de eerstvolgende algemene vergadering. 
Deze bepaling geldt onverminderd de door de vzw-wetgeving voorziene minimumtermijn van 15 dagen 
waarbinnen alle stemgerechtigde leden van tevoren schriftelijk worden opgeroepen voor de algemene 
vergadering. 

Artikel 18. Samenstelling agenda  
De agenda van de algemene vergadering wordt vastgelegd door het bestuur. Elk onderwerp dat 
schriftelijk wordt voorgedragen door de gemeente Dilbeek of door 1/20ste van de stemgerechtigde leden, 
moet eveneens op de agenda worden vermeld. 

Artikel 19. Beraadslaging en stemming 
De beslissingen worden bij eenvoudige meerderheid genomen, behoudens andersluidende bepaling in 
de wet of de statuten. 
Over een statutenwijziging kan de algemene vergadering alleen op geldige wijze beraadslagen en 
besluiten wanneer de wijzigingen uitdrukkelijk zijn vermeld in de oproeping en wanneer ten minste twee 
derde van de stemgerechtigde leden op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. Een wijziging 
kan alleen worden aangenomen met een meerderheid van twee derde van de stemmen van de 
aanwezige of vertegenwoordigde stemgerechtigde leden. Wanneer de wijziging evenwel betrekking heeft 
op het doel of op de doeleinden waarvoor de vereniging is opgericht, kan zij alleen worden aangenomen 
met een meerderheid van vier vijfde van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde 
stemgerechtigde leden. 
Ingeval op de eerste vergadering minder dan twee derde van de stemgerechtigde leden aanwezig of 
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen, die geldig kan beraadslagen 
en besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de meerderheden bedoeld in het tweede lid, ongeacht 
het aantal aanwezige of vertegenwoordigde stemgerechtigde leden. De tweede vergadering mag niet 
binnen de vijftien dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden. 

Artikel 20. Verslaggeving en openbaar maken van beslissingen 
De besluiten van de algemene vergadering liggen ter inzage van de leden en belanghebbende derden op 
de maatschappelijke zetel van de vereniging. 

TITEL IV. – Het bestuur 

Artikel 21. Samenstelling  
De vereniging wordt bestuurd door het bestuur, benoemd door de algemene vergadering voor een termijn 
van zes jaar. Het bestuur is als volgt samengesteld: 

Categorie A:  
Bestuurders – maar gegarandeerd een meerderheid van de bestuurders – worden voorgedragen door de 
gemeente Dilbeek. Voor de bestuurders aangeduid door de gemeente Dilbeek gelden volgende regels: 

• het gemeenteraadslid dat door de gemeente aangeduid is als vertegenwoordiger van de 
gemeente in de algemene vergadering, kan deelnemen aan het bestuur, zonder stemrecht in het 
geval deze niet werd voorgedragen door de gemeente als bestuurder van categorie A; 

• de bestuurders die de gemeente voordraagt, zijn voor ten hoogste 2/3 van hetzelfde geslacht; 

• elke fractie uit de gemeenteraad wordt vertegenwoordigd; 

• de bestuurders kunnen, maar moeten niet noodzakelijk, lid zijn van de gemeenteraad. 

Categorie B:  
Maximaal 4 leden worden voorgedragen door het Lokaal Overleg Kinderopvang als vertegenwoordigers 
van de gebruikers en deskundigen. Categorie B bestaat uit maximaal 4 leden. Dit aantal moet steeds 
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kleiner zijn dan dat van de stemgerechtigde leden van categorie A. 
 
Van de bestuurders kan geen geldelijke bijdrage gevraagd worden. Zij zetten zich voor de vereniging in 
met hun bekwaamheid en toewijding. Zij ontvangen geen bezoldiging voortvloeiend uit hun 
bestuursmandaat. 
Door de bestuurders worden geen persoonlijke verplichtingen aangegaan omwille van hun mandaat. Hun 
aansprakelijkheid is beperkt tot het vervullen van de hen gegeven opdracht. 
Personeelsleden die de vergadering beroepshalve volgen, wonen deze vergadering bij met raadgevende 
stem. Niet-leden, die uit hoofde van hun hoedanigheid werden aangesteld of verzocht om de vergadering 
te volgen, wonen deze vergadering bij met raadgevende stem. 
 
Artikel 22. Bevoegdheden 
Het bestuur beschikt over de meest uitgebreide macht tot het vervullen van alle daden van bestuur en 
beschikking die de vereniging aanbelangen. Zijn enkel uitgesloten van zijn bevoegdheid, de handelingen 
die door de wet of onderhavige statuten uitsluitend tot de bevoegdheid van de algemene vergadering 
behoren. 

Artikel 23. Voorzitter, ondervoorzitter 
Het bestuur kan onder zijn bestuurders een voorzitter, een ondervoorzitter en elke functie die voor de 
goede werking van de vereniging noodzakelijk is, kiezen. De voorzitter maakt deel uit van bestuurders 
voorgedragen door het lokaal overleg kinderopvang (categorie B). Voor de overige functies zijn er geen 
bijzondere bepalingen. 
Ingeval de voorzitter verhinderd is, wordt zijn taak waargenomen door de ondervoorzitter of door een 
persoon aangeduid door het bestuur. 

Artikel 24. Bijeenkomsten en uitnodigingen 
Op ieder ogenblik kan het bestuur worden bijeengeroepen door een beslissing van de voorzitter of op 
vraag van ten minste één vijfde van de bestuursleden, of door de vertegenwoordiger van de gemeente 
Dilbeek. Iedere vergadering wordt gehouden op de dag, het uur en de plaats vermeld in de oproeping. 

Artikel 25. Wijze van uitnodigen en uitnodigingstermijn 
Het bestuur wordt bijeengeroepen door de voorzitter. De uitnodiging wordt minstens 8 dagen vóór de 
bijeenkomst bij gewone brief of e-mail, gericht aan iedere bestuurder, verstuurd. De agenda wordt 
vermeld in de uitnodiging. 

Artikel 26. Samenstelling agenda  
De agenda van het  bestuur wordt vastgelegd door de voorzitter. Elk onderwerp dat schriftelijk wordt 
voorgedragen door de gemeente Dilbeek of door 2 bestuurders, moet eveneens op de agenda worden 
vermeld. 

Artikel 27. Beraadslaging en stemming 
Het bestuur kan slechts beslissen indien minstens de helft van de bestuurders aanwezig of bij volmacht 
vertegenwoordigd is. 
Iedere bestuurder kan volmacht verlenen aan een andere bestuurder, met een maximum van 1 volmacht 
per bestuurder. 
Indien dit quorum niet bereikt wordt, zullen de bestuurders schriftelijk uitgenodigd worden voor een 
nieuwe bijeenkomst binnen de eerstvolgende veertien dagen. Dan beslist de raad op geldige wijze, 
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders. 
De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen, is de 
stem van de voorzitter, of van diegene die hem vervangt, doorslaggevend. 

Artikel 28. Verslaggeving en openbaar maken beslissingen 
De besluiten van het bestuur liggen ter inzage van de bestuurders en de gemeenteraadsleden op de 
maatschappelijke zetel van de vereniging. 

Artikel 29. Vertegenwoordiging 
Het bestuur bestuurt de vereniging en vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en 
buiten rechte. Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur als college, 
wordt de vereniging in en buiten rechte steeds geldig vertegenwoordigd door het gezamenlijk handelen 
van twee bestuurders, aangeduid door het bestuur. 
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TITEL V. – Dagelijks bestuur en beleidsvoorbereidende commissies 

Artikel 30. Dagelijks bestuur  
Het bestuur kan uit zijn bestuurders een dagelijks bestuur samenstellen. Gewoonlijk wordt het dagelijks 
bestuur waargenomen door de voorzitter en de vertegenwoordiger van de gemeente. 
Alle beslissingen van het dagelijks bestuur worden steeds genomen in collegiaal overleg. 

Artikel 31. Beleidsvoorbereidende commissies  
Het bestuur kan uit zijn bestuurders beleidsvoorbereidende commissies samenstellen. Bij gebrek aan 
wettelijke omschrijvingen van wat het beleidsvoorbereidende werk omvat, worden tot daden van 
beleidsvoorbereidend werk gerekend de handelingen of verrichtingen die de dossiers waarover het 
bestuur moet beslissen, voorbereiden. 
De bepalingen inzake de beleidsvoorbereidende commissies worden opgenomen in het intern reglement 
of als addendum aan dit intern reglement. 

TITEL VI. - Intern reglement 

Artikel 32. Opstellen intern reglement 
Een intern reglement kan door de algemene vergadering worden opgesteld en gewijzigd. 

TITEL VII. – Middelen en algemene bepalingen 

Artikel 33. Middelen 
De vereniging wordt gefinancierd door subsidies, toelagen, giften en schenkingen zowel om de algemene 
doestellingen te ondersteunen als ter ondersteuning van een specifiek project. Daarnaast kan de 
vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet. 

Artikel 34. Controle op de jaarrekening 
Het boekjaar van de vereniging begint op 1 januari en eindigt op 31 december. 
De controle en het toezicht over de financiën en de jaarrekening van de vereniging zal worden 
opgedragen aan een erkende bedrijfsrevisor, aangesteld door de gemeente. Deze zal de juistheid 
moeten nagaan van de rekeningen en er verslag van overmaken aan de gemeente. Afspraken rond deze 
externe audit, conform art. 247 van het decreet lokaal bestuur, worden in de 
samenwerkingsovereenkomst geconcretiseerd. 

Artikel 35. Ontbinding van de vereniging 
§1.  De Algemene Vergadering zal worden samengeroepen ter bespreking van voorstellen m.b.t. de 
ontbinding van de Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek, voorgelegd door het Bestuur of door minimaal 
1/5 van de leden. De samenroeping en de agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in 
artikel 16 van deze statuten. 
§2.  De beraadslaging en de beslissing over de ontbinding zijn gebonden aan het quorum en de 
meerderheid gesteld in artikel 19 van deze statuten. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de EVA-
vzw steeds dat zij 'EVA-vzw in vereffening' is overeenkomstig de toepasselijke wetgeving. 
§3.  Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering één of 
meerdere vereffenaars waarvan zij de opdracht zal omschrijven. 
§4.  Ingeval van ontbinding en vereffening wordt het netto actief van de vereniging overgedragen aan de 
gemeente Dilbeek. 
§5.  Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de 
ambtsbeëindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief, 
worden neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad 
overeenkomstig het bepaalde in artikel 2:118 en volgende van het wetboek van vennootschappen en 
verenigingen van 23.03.2019. 

Artikel 36. Verplichting openbaarheid van bestuur 
De vereniging is onderworpen aan de verplichtingen inzake openbaarheid van bestuur en formele 
motivering die gelden voor de gemeente Dilbeek. 
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Artikel 37. Bepalingen niet opgenomen in de statuten 
Voor al wat niet in deze statuten is opgenomen, wordt verwezen naar de geldende regelgeving, in het 
bijzonder het Wetboek van vennootschappen en verenigingen van 23.03.2019 en het decreet lokaal 
bestuur van 22.12.2017. 

 
Namens de raad voor maatschappelijk welzijn, 

 
 
 
 
 
Marianne Vanden Houte 

algemeen directeur 

 

Michel Valkeniers 

voorzitter 

 


